
SINIF REHBER ÖĞRETMENLERİNİN GÖREVLERİ  
 
Rehberlik hizmetlerinin etkili ve verimli olabilmesi, görev ve sorumlulukları çerçevesinde 

okul yöneticilerinin ve sınıf rehber öğretmenlerinin sürece aktif katılımları ile mümkündür. 
Sene başında sınıf rehber öğretmenlerinin kendi sınıfları için öğrencilerinin gelişim 

özelliklerini; okulun, velilerin ve öğrencilerinin ihtiyaç ve beklentilerini dikkate alarak yıllık 
rehberlik çalışma planı hazırlamaları ve bir örneğini rehberlik ve psikolojik danışma servisine 
iletmeleri gerekmektedir. 

Okul çağı, çocuğun öğretmenini model alma ve ondan etkilenme açısından kritik dönemdir. 
Bu nedenle rehberlik anlayışına sahip, çocukla sıcak ve etkili bir iletişim kuran sınıf öğretmeninin 
onu olumlu etkileme yönünden büyük bir gücü vardır.  

 
Sınıf öğretmeninden beklenen davranışları kısaca şöyle özetleyebiliriz: 

 
 Öğrencilere saygılı olması ve onlara güvenmesi. 
 Öğrencileri önyargısız olarak sabırla dinleyebilmesi. 
 Öğrenciye yardım etmeye gönüllü içten istekli olması. 
 Çevresiyle barışık ve insancıl bir tutuma sahip olması. 
 Olumlu değer yargılarını kazandırması ve geliştirmesi. 
 Çoğulcu düşünceye sahip, geniş görüşlü ve hoşgörülü olması.  
 Kişinin güçlü olduğuna; kendisine yardım edildiğinde problemlerin üstesinden 

geleceğine ve başarılı olacağına inanması. 
 
Yönetmelikte ise görevleri şu şekilde sıralanmıştır: 
 
Madde 51 — Sınıf rehber öğretmeni aşağıdaki görevleri yapar: 
a) Okulun rehberlik ve psikolojik danışma programı çerçevesinde sınıfın yıllık çalışmalarını 

plânlar ve bu plânlamanın bir örneğini rehberlik ve psikolojik danışma servisine verir. 
b) Rehberlik için ayrılan sürede sınıfa girer. Sınıf rehberlik çalışmaları kapsamında eğitsel 

ve meslekî rehberlik etkinliklerini, rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri servisinin 
organizasyonu ve rehberliğinde yürütür. 

c) Sınıfındaki öğrencilerin öğrenci gelişim dosyalarının tutulmasında, rehberlik ve psikolojik 
danışma hizmetleri servisiyle iş birliği yapar. 

d) Sınıfa yeni gelen öğrencilerin gelişim dosyalarını rehberlik ve psikolojik danışma servisi 
ile iş birliği içinde inceler, değerlendirir. 

e) Çalışmalarda öğrenci hakkında topladığı bilgilerden özel ve kişisel olanların gizliliğini 
korur. 

f) Sınıfıyla ilgili çalışmalarını, ihtiyaç ve önerilerini belirten bir raporu ders yılı sonunda ilk 
hafta içinde rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri servisine iletir. 

g) Öğrencilerin ilgi, yetenek ve akademik başarıları doğrultusunda eğitsel kollara 
yöneltilmeleri konusunda psikolojik danışmanla iş birliği yapar. 

h) Okul müdürünün vereceği, hizmetle ilgili diğer görevleri yapar. 
İlköğretimde 1"inci sınıftan 5"inci sınıfa kadar olan sınıfları okutan öğretmenler de bu 

görevleri kendi sınıflarında; üst sınıflardaki sınıf rehber öğretmenleri gibi, öğrencilerinin yaş, 
gelişim, eğitim durumları, bireysel özellikleri ve gereksinimleri doğrultusunda, rehberlik ve 
psikolojik danışma servisinin eş güdümünde yürütürler. 
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